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DISPOZITIE
31 iulie 2026 Nr.102 - A

» Cu privire la acordarea concediului anual plitit ”

in vederea asigurdrii exercitarii dreptului la concediul anual de odihni platit;
fn temeiul:
o art. 19, art. 162, art. 164, art. 165 alin. (1) si art. 166 din Codul administrativ nr.
116/2018;
o Legii nr. 436/2006 privind administratia publici local;
o art. 38 pct. 6 si art. 118 alin. (1) din Codul muncii nr. 154/2003;
e art. 15 din Legea nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica;
o Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;
* Regulamentului intern de organizare i functionare a Primdriei satului Grozesti, aprobat
prin Decizia Consiliului local nr. 6/6 din 20.09.2013;
» Contractului colectiv de munca la nivel de unitate al Primariei satului Grozesti pentru anii
20262029, expediat Inspectoratului Teritorial de Munca Cilarasi la 15.05.2026;
o Graficului concediilor angajatilor Primariei satului Grozesti pentru anul 2026, aprobat

prin Dispozitia nr. 146-A din 17.12.2025,

DISPUN:
1. Dispun acordarea concediului meu anual de odihna platit pentru perioada de activitate 2025—
2026, dupad cum urmeaza:
o 35 de zile calendaristice de concediu anual de odihna platit, in conformitate cu Legea nr.
199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publici;
o 7 zile calendaristice de concediu suplimentar platit pentru personalul de conducere a
cdrui muncd implicé un efort psiho-emotional sporit, conform Anexei nr. 1 la Contractul

colectiv de munca la nivel de unitate al Primariei satului Grozesti pentru anii 2026-2029.



Total: 42 de zile calendaristice.

2. Concediul anual de odihni se acordi divizat, dupad cum urmeazi:

*  prima parte, in durata de 14 zile calendaristice, in perioada [
2026, cu reluarea activitdtii la data de i

* adoua parte, in durata de 28 de zile calendaristice, va fi acordati ulterior, in conditiile
prevazute de legislaia muncii,

3. Contabilitatea va calcula si va achita indemnizatia de concediu, conform prevederilor
legislatiei In vigoare.

4. Responsabili de executarea pet. 3 din prezenta dispozitie se desemneazi doamna Turcan
Svetlana, contabil in cadrul Primariej satului Grozesti.

3. Pe durata concediului, atribufiile primarului vor fi exercitate de citre doamna Svetlana
Mitrofan, secretara Consiliului local Grozesti, cu exceptia semnarii actelor financiar-bancare.

6. Controlul asupra executirii prezentei dispozitii il exercit personal.

Nicolae CROITORU
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