REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL NISPORENI
CONSILIUL SATESC GROZESTI
MD - 6427, satul Grozesti, raionul Nisporeni
Tel : (0264 - 43) 2-36, (0264 - 43) 6-68 , (0264 - 43) 2-38 -fax

Primaria. Grozesti@gmail.com

WEB : grozesti.sat.md

DECIZIE nr.5/1
din 23 septembrie 2025 s. Grozesti

“ Cu privire la pregitirea complexului socio-economic
al satului Grozesti pentru activitate

in perioada toamni-iarna 2025-2026. “

in scopul asigurdrii functionalitatii complexului socio-economic al satului
Grozesti in perioada toamna- iarnd 2025-2026 ;
Tinand cont de avizele :
Comisiei pentru economie si buget ;
Comisiei pentru invatamint, protectie sociald, sanatate publica si
muncd, culturd, tineret i sport si culte;
in conformitate cu :
- Art. 14, 1it. (p ), (y) si(z) din Legea privind administratia publica locala
- nr.436/2006 ;
- Legea privind finantele publice locale nr.397 — XV din 16.10.03 ;
- Bugetul local - 2025, aprobat prin Decizia nr.7/7 din 12.12.2024 ;
Consiliul local DECIDE:
1.Se ia act de raportul primarului privind organizarea, monitorizarea si

controlul pregétirii complexului socio-economic al satului Grozesti pentru



activitate in perioada toamna- iarna 2025 —2026 ./ Anexanr. 1 /

2. Se aproba Planul de actiuni privind pregitirea complexului socio-economic
al satului Grozesti pentru activitate in perioada toamni- iarna 2025-2026.
/ Anexanr.2 /

3. Se propune primarului Croitoru Nicolai , de comun acord cu conducitorii
institugiilor bugetare , sd intreprindd masuri in scopul identificarii surselor
financiare pentru asigurarea institutiilor cu combustibil pinila data de
01.12.2025.

4. Se pune in sarcina primarului sia conducatorilor institutiilor publice
rationalizarea consumului de resurse energetice si realizarea masurilor
necesare conservirii energiei.

5. Prezenta decizie intrd in vigoare la data includerii acesteia in Registrul
de stat al actelor locale , se comunica public prin plasarea pe pagina oficiala
a Primariei Grozesti in reteaua internet, WEB: Grozesti.sat.md.

6.Controlul executarii prezentei Decizii se atribuie primarului Croitoru Nicolai.
AUVOTAT : Pro— 8 , Contra—0 , Abtinuti—0

o 2 ._/'.' “'.\,,_z__.{}
Presedintele sedintei  “or 7 v W’g’}” GURULEA Elena

Contrasemnat : )
Secretara Consiliului local W "”%/HTROFAN Svetlana
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Prin atributiile sale ca ordonator principal de credite ;stabilite in articolul 29 g Legii
administrafiei publice locale nr. 436 din 28.12.2006, primarul verifica din oficiu inclusiy

cheltuielile privind aprovizionarea cu combustibil a institutiilor bugetare aflate in gestiunea
Primiriei.

L. Informatii generale

economiei locale. Acest raport reflecti nivelul de pregitire al autoritdfilor locale, institutiilor
publice si agentilor economici pentru conditiile meteorologice specifice sezonului toamn3-
iarna.

IL. Situatia pregitirilor in domeniile principale
L Inviitimant si institutii educationale

* Institutia de invatimant pregcolar a fost verificata si dotata cu surse de incalzire :

* Reparatiile curente (acoperisuri, ferestre, izolafie termica) au fost efectuate in proportie
de  %;

* Rezerve de combustibil (lemne, cirbune, gaz) au fost asigurate pentru cel putin _luni,

2. Sanatate publici

* Serviciul medical din gradinifa a fost aprovizionat cu medicamente esentiale pentry
sezonul rece;

* Sistemele de incalzire sunt functionale;

* Personalul medical este complet pentru asigurarea serviciilor de urgenta si consultatii de
retina a copiilor .

3. Servicii comunale $i gospodiirie comunali

* Iluminatul stradal este functional in proportie de _ %;

* Reteaua de api si canalizare a fost verificatd pentru a preveni inghetul;

+ Utilajele pentru deszapezire sunt contractate ?

* Rezervele de material antiderapant (nisip, sare) sunt constituite de catre SA Drumuri,

4. Asistentd sociali



Persoanele vulnerabile (varstnici singuratici, familii nevoiase, persoane cu dizabilitati)
au fost identificate si sunt monitorizate:

Se preconizeazi distribuirea de ajutoare (lemne de foc, produse alimentare,
imbricdminte) pentru __ beneficiari;

Colaborarea cu ONG-uri de benefacere a fost initiatd pentru suplimentarea resurselor.

S. Transport si infrastructurs rutiers

Drumurile locale au fost reparate partial si sunt practicabile;
Drumurile prioritare pentru deszipezire au fost stabilite;
Colaborarea cu autorititile rationale privind interventiile rutiere a fost consolidata.

6. Activitatea agentilor economici

Majoritatea agentilor economici locali si-au luat maisuri pentru asigurarea continuitaii
activitétii in sezonul rece;

Magazinele alimentare dispun de rezerve suficiente pentru aprovizionarea localnicilor
in caz de blocaje temporare.

II1. Probleme identificate / Provociri

Lipsa resurselor financiare pentru modernizarea integrald a retelelor de incilzire in
unele institutii , cum ar fi Biblioteca i Centrul cultural :

Numir inexistent de utilaje pentru interventii rapide in caz de viscol;

Necesitatea suplimentarii fondului de ajutoare pentru familiile social-vulnerabile.

IV. Concluzii i recomandiri

In ansamblu, complexul socio-economic al satului Grozesti este pregitit intr-o masura
satisfacitoare pentru sezonul toamna-iarna 2025-2026;
Se recomanda:
o Continuarea activititilor de monitorizare gi interventie rapida in caz de situalii
exceptionale;
Asigurarea stocurilor de combustibil §i materiale pentru intreaga perioadi rece;
o Intensificarea colabordrii cu autorititile raionale §i organizatiile
neguvernamental.

o Aprobarea Planului de actiuni privind pregitireacomplexului socio-
economical primiriei Grozesti pentru activitatein perioada toamni- iarni

2025 - 2026 .
.';r
(
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Raport
Privind pregitirea IET ,, DECELUS “
catre perioada toamna - iarna 2025 — 2026

Grédinita este locul care trebuie sa ofere copiilor un mediu securizant si
armonios.in institutie activeaza 13 angajati,6 cadre didactice,5 cu studii
superioare, 1 cu studii medii,l cadru didactic activeaza prin cumul.La inceputul
anului de invatdmant sunt inscrisi pe listd 56 copii.Grupa micé-20 copii,Grupa
mare-18 copii,Grupa pregatitoare-18 copii.

-Conform Dispozitiei nr.609 din 13 august 2025 al DITS Nisporeni;

-Conform Regulamentului de apreciere gradului de pregatire a institutiilor de
invatamant pentru noul an de studii 2025-2026 ,membrii comisiei de evaluare au
constatat urmatoarele:

-institutia prescolara,,Decelus,,este pregatitd pentru a activa in noul an de studii
2025-2026;

-starea si aspectul general al edificiului educational este foarte bun;

-sédlile din grupe sunt amenajate conform ,,Standartelor minime de dotare a
institutiilor de educatie timpurie,,sunt asigurate cu toate materialele si tehnica
necesara.

-nivelul de pregitire a salii festive este foarte bun;
-institutia dispune de inventar sportiv;

-nivelul de pregitire a blocului alimentar:functionalitatea sistemelor si asigurarea
cu inventar tehnologic,cerintele sanitaro-igienice sunt respectate;

-starea blocului sanitar este foarte bun,este dotat cu medicamentele
necesare,asistentd medicala;

-cerintele securitatii si sdnatatii copiilor,angajatilor sunt respectate,asigurarea cu
mijloace de primi interventie,a sistemului de semnalizare la incendiu,,acces
corespunzator a cailor de evacuare.

-prezenta si eaborarea documentatiei:registrele de ordine,contracte inregistrate;



-prezenta autorizatiilor de functionare a institutiei educationale;
-sunt asigurate conditiile de incluziune a copiilor cu cerinte educationale speciale;

-spalétoria dispune de doud magini automate,uscatorie,mobilier pentru plasarea
albiturilor;

-terenurile de joacd pentru fiecare grupa sunt bine amenajate;

Functionalitate a sistemelor de asigurare termica:
-nivelul de pregitire a cazanelor este foarte buni;
-asigurarea cu agent termic:

. carbuni - 5 tone;

.lemne - 15, s/m;

Cazangeria este pregdtitd,functionali pentru sezonul rece a anului de studiu 2025-
2026.

In spatiul gradinitei persistd un climat de siguranti atat fizic cat si psihic pentru
copii si angajati.

Director @"T\ Doina LOZAN



Raport privind pregitirea institutiilor
Centrul Cultural si Biblioteca Publica
pentru perioada rece a anului 2025-2026.

Centrul Cultural este o institutie publica de culturd, activitatea céareia are drept
scop satisfacerea necesitétilor culturale si spirituale a comunitatii. Centrul
Cultural si Biblioteca Publicd s. Grozesti se subordoneaza Administratiei
Publice Locale si Directiei Sectiei Culturd Nisporeni.

Principalele obiective ale Centrului Cultural si Bibliotecii Publice sunt:

- Colaborarea cu autoritatile locale intru elaborarea si realizarea programului

de activitate a institutiilor.

- Determinarea necesitétilor culturale ale populatiei.

- Monitorizarea vietii culturale in comunitate.

- Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural.

- Organizarea activitatilor artistice din localitate.

Pe parcursul anului 2025 Centrul Cultural §i Biblioteca Publica au
activat In regim normal organizand si desfagurand activitéti cultural
artistice conform planului de activitate aprobat.

Pentru a asigura conditii bune de activitate si confort pentru angajati si vizitatori,
Centrul Cultural si Biblioteca Publica sunt pregatite corespunzétor sezonului rece:

» Incilzire — aparatele de aer conditionat au fost instalate si verificate si de
asemenea puse in functiune, pentru a garanta o temperaturd optim in salile
de repetitii, bibliotecd si sala de spectacole.

» Izolare termica — ferestrele Bibliotecii Publice au fost schimbate pentru a
reduce pierderile de cédldura.

» Intretinere si siguranti — au fost realizate lucréri de instalare a camerelor
de supraveghere video pentru siguranta edificiului i pentru a preveni
eventuale probleme.

> Spatii curate si primitoare - s-au efectuat lucréri de curdtenie generald,
astfel incat toate spatiile sa fie pregatite pentru activitétile culturale si
educative din perioada iernii.

» Activitatile planificate — programul de evenimente continud, astfel incét
comunitatea si se poatd bucura de activitéti culturale chiar si in zilele
friguroase.

Astfel, Centrul Cultural din s. Grozesti rimane un loc cald si primitor, unde
oamenii din localitate pot petrece timpul in siguranté si cu folos, indiferent
de vremea de afara.

Sefa Centrului Cultural - lancu Violeta  ¢/Zcex<



Anexanr. 2
La Decizjaar. 5 /1

e din23549.2025

Planul
de actiuni privind pregitirea
complexului socio-economic
al primiriei Grozesti pentru activitate
in perioada toamni- iarnd 2025 - 2026

Nr. Denumirea actiunilor Termenul de Responsabil
d/o executare
1. | Elaborarea si aprobarea actiunilor pentru Croitoru Nicolai
pregitirea citre perioada toamna- iarnad pani la 20.10.2025
2025- 2026 primar
2. | Convocarea sistematicd a sedintelor o data in luna Croitoru Nicolai,
Comisiei pentru organizarea si primar

monitorizarea pregatirii institufiilor cétre
perioada toamnd- iarnad 2025— 2026

3. | Inspectarea fondului locativ, indiferent de Asistentul
forma de proprietate, in scopul evaluarii | pana la 20.10.2025 Social ,
gradului de securitate antiincendiari si a lucratorul social,
conservariii energiei. consilierii pe

sectoare

4. | Inventarierea incéperilor institutiilor din CroitoruNicolai,
teritoriu neutilizate sau utilizate in diverse | pand la 15.10.2025 primar ,
scopuri, luarea mésurilor pentru Comisia de
inlaturarea datoriilor la energia electrica inventariere
si termicd si a consumului energetic
nejustificat .

5. | Determinarea responsabililor : CroitoruNicolai,
- de testarea §i deservirea tehnicd a péani la 18.10.2025 primar ,

sistemelor interne ingineresti, Fonari Natalia,
- de atestare a operatorilor cazanelor , contabila- sefa

- de incheierea contractelor cu furnizorii
de resurse energetice

6. | Rationalizarea consumului de resurse CroitoruNicolai,
energetice si realizarea masurilor necesare | pana la 01.11.2025 primar ,
conservdrii energiei, precum §i respectarea Conducatorii
normelor si regulilor securitafii institutiilor,
antiincendiare. Asistentul Social

7. | Neadmiterea datoriilor institutiilor permanent CroitoruNicolai,
bugetare pentru resursele energetice primar ,
consumate, procurate . Fonari Natalia,

contabil- sef ,
conducdtorii




institutiilor,

8. | Asigurarea pregatirii sistemului de CroitoruNicolai,
apeduct pentru functionarea normala in pénd la 01.11.2025 primar ,
perioada toamna- iarnd 2025 - 2026. Lozan Doina

,directoare
gradinita

9. | Procurarea agentului termic pentru toate | pand la 01.11.2025 CroitoruNicolai,
institutiile bugetare subordinate . primar ,

Lozan Doina
,directoare
gradinita

10.| Aprobarea demararii sezonului de CroitoruNicolai,
incdlzire in institutiile bugetare la pana la 31.10.2025 primar ,
solicitarea acestora , in dependentd de Lozan Doina
temperatura aerului . ,directoare

gridinita

11.| Instituirea unui regim riguros de CroitoruNicolai,
economisire a resurselor energetice. permanent primar ,
Aprobarea activitéfilor de optimizare a Lozan Doina
cheltuielilor la energia termicd, consumul ,directoare
de energie electrica si conservarea gradinita
caldurii pentru fiecare institutie bugetara
in parte .

12.| Asigurarea pensionarilor si paturilor Septembrie - CroitoruNicolai,
social- vulnerabile cu lemne de foc si octombrie 2025 primar ,
cédrbune . CarpAlina ,

Asistentd
Sociala,
Ocolul Sivic
Grozesti

13.| Coordonarea pregatirii cétre perioada Lozan Doina

toamni- iarna 2025 — 2026 ; péna la 20.10.2025 ,directoare
achizitionarea si stocarea cantitafii de gradinita
alimente, care s asigure securitatea
alimentari a copiilor la gradinita.
14.| Curatarea si nivelarea drumurilor locale . | la necesitate CroitoruNicolai,
primar ,

15.| Pregatirea si stocarea materialului pédnd la 31.10.2025 CroitoruNicolai,
antiderapant necesar pentru drumurile de primar ,
acces spre localitate pentru perioada de SA Drumuri ,
iarna . CR Nisporeni

Primar

ROITORU Nicolai




