REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL NISPFORENI
PRIMARUL SATULUI GROZESTI
MD - 6427, satul Grozesti, ralonul Nisporeni
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DISPOZITIE

17 noiembrie 2022 Nr. 35

“ Cu privire la constituirea gropului de lueru ™

Tinind cont de :

-

necesitatea unei analize a situafici de fapt in ceea ce priveste misura in care resursele
umane disponibile sint suficiente pentru realizarea sarcinilor care intrdl In competenia
autorititilor publice ;

necesilatea efectuirii unei analize a prioritdjilor cu privire la organizarea §i
sistematizarea internd a autoritdtii publice Grozest ;

fn scopul elabordirii §i completirii statului de personal al primariei Grozesti §i institutiilor

bugetare din subordine ;

fn conformitate cu

Art. 29 pet.1, lit(i, 1) din Legea privind Administratia public locald nr.436 / 2006,
Art.5 lit. (a, b) 5i Art.7(1) litd) din Legea privind transparen{a in procesul decizional
nr.239 £ 2008 ,
Anexa nr. | la Legea nr. Nr. 155 /2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al
functiilor publice , modificatd prin LP263 din 08.09.22, In vigoare 23.09.2022;
Hotdrirea Guvernului nr. 1001 din 26 decembrie 2011 Privind punerea in aplicare a
unor acte legislative™,
Hotirirea Guvernului nr.201 / 2009 , Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158 / 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public ™
Ordinul Ministerului Muncii, Proteciiei Sociale si Familiei nr. 22 din 03.03.2014 cu
privire la aprobarea Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova
(CORM 006-14 ),

DISPUN:

1.Se constituie grupul de lucra in scopul elaborfiril §i completirii statului de personal al



primdriei Grozesti $i institutiilor bugetare din subordine in urmdtoarea componenti:

Presedintele grupului :
1.Tofan Serghei, primar
Secretarul grupului :

2. Mitrofan Svetlana, secretara consiliului local

Membri:
3. Fonari Matalia, comabila - gef
4, Lozan Doina, directoare institutie pregcolard
5, lancu Violeta, sef serviciu la Casa Cultur
6. Mocanu Liliana . consilier local , secretara Comisiei pentru buget,
economie, finanje i patrimoniul public
7. Dobzeu Tulia, consilier local , presedinta Comisiei pentru invamint, protectie sociald,
sindtate publich §i muncd , culturd, tineret §i sport gi culte

11, Grupul de lueru va efectua o Analizl care va include aspeciele specificate in anexa la
prezenta Dispozific .

111 Grupul de lucru se va intruni Tn gedinfe de lucru incepind cu data de 18,11.2022,
oral0,00 in incinta primariei Grozesti §i va prezenta proiectul privind modificarea
structurii , organigramei si efectivului-limitd al autoritdfii publice spre aprobare
Consiliului local la sedinia oﬁl‘l‘q.ﬂrﬂ din trimestrul 1V -2022.

IV. Executarea prezentei Di.a-pqui mi-o asum,

; -r.i-".:._l-llﬂl.lu-"'"d:' II
" L. -

Executor |
Svetlans Mitrofon , secretara consiliului focnd
Tel0264- 43- 218



Anexa

Ia Dispozifia
nr. 35 din 17. 14, 2022

Planul de acfiuni
al grupul de lueru in scopul elaboririi gi completirii Statului de personal al
primdriei Grozesti i institufillor bugetare din subordine

Nr. Acliunea
d/o
1. e cfectuarea unei analize a necesitfilor cu privire la organizarea gi

sistematizaren internd & autoritdtii in limita efectivului-limiti aprobat.

1, e analiza situagiei de fapt in ceea ce priveste completarea statului de personal in
corespundere cu organizarea internd existentd (structura),

3 s in ce misurd sint implicate resursele umane §i financiare disponibile;

4. e dacd exista careva rezerve inteme;

5 « dach este posibil de simplificat procedurile interne;

b. e« dach existd vreo dublare in structurd si sarcini in cadrul sau intre domeniile
structurale;

7. e dach resursele umane disponibile sint suficiente pentru realizarea sarcinilor
care intrd in competenta autorititilor publice, atit din punctul de vedere al
solicitdrilor, conditiilor necesare, cit 5i al competentelor;

8. « examinarea cadrului normativ existent in domeniul activith{ii autoritagis
publice respective (examinarea actelor normative prin care sint aprobate:
Regulamentul intern, structura, efectivul-limiti gi a necesitifii modificarii
acestora in scopul revizuirii structurii sau instituirii anumitor unitiyi de
personal in cadrul autoritajii publice pentru a corespunde cadrului normativ
existent . identificarea unor schimbdri, si, in acelagi timp indicaren
consecintelor unor asemenea schimbir, asupra clrors conducerea autoritagii
publice urmeazd si se expund;

9. e in caz de necesitate, lucrul asupra elabordril projectului privind modificarea
Regulamentului intern, structurii §i efectivului-limit al autoriidiii publice;

1. s lucrul asupra completdrii Statului de personal.

Serghei TOFAN

Execitor -
Svetlons Mitrolan |
Tel.0264- 43- 238




